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QUADRO SINAOTTICO

SITUAZIONE DIPENDENTE @ ©® Parametri Sinottico >

DIPENDENTE Presenti: 4 Assenti: 13

006

TERMINALE

TERMINALE SINOTTICO

0000000028 BIANCHI EMILIO

TERMINALE SINOTTICO

0000000034 BONFANTI ALFREDO

TERMINALE SINOTTICO

COLOMBO BIASE /02/2006
106:09:11

TERMINALE SINOTTICO

0000000008 DIPENDENTE G_01 02/2006
A_CD 112

TERMINALE SINOTTICO

_ 112:30:40
0000000007 DIPENDENTE G_0101 | E 23/02/2006
A_ABAB 12:38:15

TERMINALE SINOTTICO

0000000001 DIPENDENTE G_010101
ABA

0000000010 | DIPENDENTE 6_0102 | U 22/02/2006
A_EF 17:31:13

| TERMINALE SINOTTICO

0000000005 DIPENDENTE /02/2006
GRUPPO_01 AUT_
0000000018 GEROSA GIANNI

TERMINALE SINOTTICO

TERMINALE SINOTTICO

0000000052 MAFFI NORMA U 22/02/2006
6:00:14

TERMINALE SINOTTICO

0000000029 NERI GENESIO 23/02/2006
:47

TERMINALE SINOTTICO |

NUTO ANDREA |E13/11/2006

VANTAGGI

GESTIONE CENTRALIZZATA

ACCESSIBILITA’

’CqR‘ONOS
\W

Ingegneria del Tempo

INFRASTRUTTURA

INFORMAZIONE DISTRIBUITA

Cronos s.r.l.

Sistemi di Rilevazione Presenze e Controllo Accessi
Via Cavour 58 - 23900 Lecco (ltaly)

Tel. +39 0341 287330 - Fax +39 0341 287335

Email: cronos@cronos.eu

Web site: www.cronos.eu

Trovate tutti i prodotti Cronos presso i Rivenditori di zona

Cronos KEROS

SOFTWARE WEB di
GESTIONE E RILEVAZIONE DELLE PRESENZE
per LA VMEDIA E GRANDE IVPRESA

Cronos KEROS & i nuovo programma CRONOS di Rilevazione e Gestione
integrata delle Presenze e Controllo accessi, sviluppato interamente con
tecnologia VWEB in linguaggio JAVA.

I programma Cronos KEROS ¢ stato progettato con una nuova architettura
“open” e realizzato con I'impiego delle pid moderne tecnologie software e di
comunicazione (Internet), tecnologie che hanno conferito al programma
caratteristiche di flessibilita di funzioni, potenzialita di volumi e integrabilita con
le procedure aziendali mai ottenute prima. Queste caratteristiche assicurano
qualita di prestazioni e capacita operative, adattabili a realta aziendali diverse
con grandi volumi di personale (Industria, Grande distribuzione, Credito,
Servizi, Enti Pubblici...].

Cronos KEROS rappresenta la sintesi di oltre 25 anni di esperienza iniziata da
CRONOS nel 1981 con la realizzazione del PRIMO PROGRAMMA ITALIANO DI
RILEVAZIONE PRESENZE.
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BENVENUTO KEROS ATTIVITA' O

SOCIETA

Dij nti
TABELLE DESCRITTIVE
TABELLE APPLICATIVE Dati Anag. Accessi

ANAGRAFICA SOCIETA/AZIENDA Cancella Dip.Licenziati

combio Gruppo Dipendente
ELABORAZIONE Cambio Ciclo Turnazione

CONNESSIONE

DATI UTENTE 23900 Lecco (LC) Italy
via Cavour, 58

Cronos s.r.l.

Tel. +39 0341 287 330
STAMPA TABELLE GENERALll Tel. +39 0341 287 335

STAMPA TABELLE DESCRITTIVE
STAMPA TABELLE APPLICATIVE ww:‘cmnrggr:eu-
STAMPE ANAG.SOCIETA/AZIENDA|
STAMPE ANAGRAFICA DIPENDENTI]|
STAMPE GENERALI

[sTAMPE STATISTICHE|
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ORARI DI LAVORO

1° TURNO 6.00 - 14.00
CAUSALI ASSENZE 2° TURNO 14.00 - 22.00
FERIE GIORNATA 8-12/14-18
MALATTIE
INFORTUNIO

CAUSALI PRESENZE
ORD. DIURNE

ORD. NOTTURNE
STRAORDINARIO 25%

S

[r-ml; 1382 11 =
EHTRA? ZESC

foJelelolo;] TIMBRATURE :
[O0006 OB :

2 k\

OUTPUT

DATI MENSILI ANALITICI E
RIEPILOGATIVI PER L'INPUT
VERSO | PROGRAMMI PAGHE

Ambiente WEB
Linguaggio JAVA Unix/Linux

Windows

Oracle (su Unix e Windows)
PostgresSql (su Unix)
Microsoft SqlServer (su Windows)

WEB Server: Apache
JAVA Sun runtime
Reportistica: PDF e Htm

La nuova architettura “open” unita alla estesa
struttura tabellare, conferiscono al programma
elevati livelli di modularita e di espansibilita, che
soddisfano i requisiti richiesti per I'articolata
dinamica della gestione e per gli alti volumi di dati
da considerare.

Il modulo base fornisce tutti gli strumenti
necessari per adempiere agli obblighi retributivi,
(quantificazione e qualificazione ore lavorate,
cartellini dipendenti, dati mensa, ...), fiscali (libro
presenze vidimato, dichiarazione superamento
limiti straordinari,...), gestionali (situazione
presenti/assenti, ore lavorate per centri di costo,

elaborati statistici,...). Il programma produce infine

l'input riepilogativo mensile delle ore lavorate e di

assenza suddivise per causali, nei formati richiesti

da qualsiasi programma Paghe e stipendi.

ANAGRAFICA DIPENDENTI
MATRICOLA

NOMINATIVO

DATA ASSUNZIONE
NUMERO BADGE

CICLO TURNAZIONE
REPARTO

ANOMALIE

ASSENZE INGIUSTIFICATE
TIMBRATURE DISPARI
RITARDI NON COMPENSABILI

LIBRO PRESENZE
INTERATTIVO
SOLUZIONE ANOMALIE
VARIAZIONE TIMBRATURE
VARIAZIONE STORICO

ELABORAZIONI

- GIORNALIERA

- PERIODICA CON
SUDDIVISIONE
SETTIMANALE DEGLI
STRAORDINARI

- INPS CON RICALCOLO DELLE
ORE DI STRAORDINARIO

MODULI OPZIONALI
INTERFACCIA PAGHE
MENSA ADDEBITO
MENSA PRENOTAZIONE
REPERIBILITA

ENTI PUBBLICI
STATISTICHE
CONTROLLO ACCESSI
AUTORIZZAZIONI
ACQUISIZIONE CONTINUA
QUADRO SINOTTICO

STAMPE

- CARTELLINO DIPENDENTE

- LIBRO PRESENZE VIDIMATO

- ORE STRAORDINARIE

- ELENCO PRESENTI/ASSENTI

- POSSIBILITA' DI EFFETTUARE LE STAMPE ED | RIEPILOGHI ORARI SUDDIVISI PER
REPARTI, LIVELLI, UNITA' LAVORATIVE

- STAMPA PARAMETRATA CAUSALI PRESENZA/ASSENZA

- TABULATI STATISTICI RIFERITI ALL‘ORGANICO (ANZIANITA' LAVORATIVA, LIVELLI
RETRIBUTIVI)

- RIPARTIZIONE ORE PER CAUSALI DI PRESENZA/ASSENZA

- SCHEDA STATISTICA PER DIPENDENTE MENSILE, PROGESSIVI E ANNUALE
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ANAGRAFICA MODIFICA (¢ OIGIOION Selez.Testata

INDIRIZZO RESIDENZA  VIA AI PLATANI 27
CITTA'/CAP RESIDENZA LECCO 23900
DATA ASSUNZIONE 10/01/1977 4 PROV.RESIDENZA AG X AGRIGENTO

DATA LICENZIAM. i [ DATA NASCITA 21/10/1967 [
MATR.MECCANOGR. 0000012012 CITTA' NASCITA LECCO
MATR.INPS 3 PROV.NASCITA c & ecco
MATR.PROVVISORIA ~ GRUPPO SANGUE
FILIALE X

«

FILOS CODICE ABI

MATRICOLA 0000000012
NOMINATIVO NUTO ANDREA

sESSo Maschio v coICE cAB
TELEF.FISSO/CELLULARE 0341/784632 333386495 CONTO CORRENTE
CODICE FISCALE E-MAIL deangelisandrea@personale.acme.it

GRUPPO APPARTENENZA 010201 X GRUPPO 01/02/01 GRUPPO AUTORIZZAZ.  AB S\ GRUPPO AB
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LIBRO PRESENZE ZIOKIOIOICT Parametri Lib. Pre. > Sel. Dip. > Sel. Gior. >
STORICO Dom 05/02/2006 DIPENDENTE 0000000012 NUTO ANDREA

STATO ELAB. [Elab.giomaliera v.

et o Bons ANOMALIE DIP.: o ANOMALIE TOTALI: o

DRARID LAY, TORRIEION 214i0.2560 LAV, 755 Pk ORE ORDINARIE 8,00 ORE FIGURATIVE 0,00

TR ORE STRAORDINARIO 1,00

c. b1 cosTo « ORE EXTRAORARIO 0,00 ORE ASSENZA 0,00

REEERIRITITS & ORE LAVORATE 9,00 TOTALE ORE GIUSTIFICATE 9,00

R KDee. 108 N° CAUSALL 3 m® R Ko 10 @ rveratore pom 05/02/2006 m @ e 4

O [macc40X | | MAGG. 40%. 400 O@ E 1353 009 009 . 00000000

0 |MAGGESX | | MAGG. 65%. 400 |O8 v 143 «

O |sTRa2s | | STRAORD 25% 10 [(O8 [E 150 «

(] « 000 |O¥ U 2230 U2200 009 009 * 00000000 &

@ N 000 (O 0,00 =

O N 0,00 [m] 0,00 <

[E] B 0,00 {m] 0,00 <

O N 0,00 [m] 0,00 N

O B 0,00 a 0,00 o

O B 0,00 a 0,00 [~
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&) Operazione cony letata @ Internet.

Cronos KEROS puo essere configurato a misura
di Azienda: un’ampia serie di moduli opzionali
disponibili, permettono di implementare il
programma con nuove funzionalita e di integrare
nuove procedure, al fine di adeguare nel tempo il
programma alle esigenze di sviluppo dell'Azienda.
(modulo base, enti pubblici, reperibilita, interfaccia
paghe, gestione mensa, gestione autorizzazioni,
quadro sinottico, ecc.).

Consente di creare per ogni responsabile di
reparto, diversi profili utente, assegnando a
ciascuno il gruppo di dipendenti su cui operare
e per i quali avere quindi la visibilita dei relativi
dati, disegnando per ognuno un menu
personalizzato nel quale vengono visualizzate
le sole funzionalita accessibili.

Multiaziendale, Multiutente

Unita misura dati di presenza/assenza in ore e
minuti

Gestione assenze a giorni o0 a ore

Gestione timbrature originali/modificate

Sviluppo automatico e analitico della prestazione
svolta dal dipendente: ore ordinarie, maggiorate,
straordinarie

Elaborazione giornaliera con segnalazione
situazioni anomale

Libro presenze interattivo (variazione timbrature,
giustificativi, risoluzione anomalie, elaborazione
singolo giorno)

Elaborazioni plurigiornaliere (settimanale, mensile,
Inps)

Gestione 99 totalizzatori mensili e 99 annuali
Segnalazione superamento limiti individuali sui

totalizzatori (esaurimento residui ferie, congedi vari,

etc.)

Stampe fiscali con bollo Inail (cartellino, libro
presenze)

Stampe statistiche (presenti/assenti, anagrafiche,
straordinari, ripartizione ore presenza/assenza)

Programmazione preventiva turni di reperibilita
Sviluppo automatico e analitico della prestazione
svolta dal dipendente in fascia di reperibilita
Assegnazione automatica indennita varie
(notturne, festive, di reperibilita, di turno)

Calcolo automatico monte-ore mensile
Parametrazione ad personam delle modalita di
trattamento del saldo positivo o negativo di fine
mese (riporto totale, liquidazione totale, riporto fino
a X ore, liquidazione fino a 'Y ore)

Liquidazione mensile con riporto saldo positivo o
negativo al mese successivo

Trasferimento totalizzatori da un mese al
successivo (automatico o manuale)

Operazioni sui totalizzatori (fusioni tra totalizzatori
diversi e/o di mesi diversi)

L'applicativo permette di assegnare ad ogni utente
un menu personalizzato, nel quale vengono
visualizzate le sole funzionalita accessibili a ciascun
utente.

L'applicativo € di tipo modulare e puo essere
configurato in base alle esigenze dell’'utente:

modulo base rilevazione presenze
modulo enti pubblici

modulo interfaccia paghe

modulo schedulatore (esecuzione a orari prefissati
delle attivita di acquisizione e elaborazione
giornaliera)

modulo mensa (addebito o prenotazione)
modulo causalizzazione timbrature
modulo banca ore straordinarie

modulo ticket restaurant

modulo ore lavorate per centro di costo
modulo controllo accessi

modulo visitatori

modulo movimenti di servizio

Con questo modulo di KEROS, i dipendenti
possono inserire tramite un PC, le richieste di
autorizzazione relative a straordinario, assenze
parziali/giornaliere/plurigiornaliere (ferie,
permessi, etc.), mancate timbrature, nonché
visualizzare lo stato delle proprie richieste
inserite in precedenza (in sospeso, approvata,
rifiutata). Ogni responsabile pud visualizzare
I'elenco delle richieste inserite dai dipendenti di
propria competenza e procedere alla
approvazione o al rifiuto di ciascuna di esse. Le
richieste vengono poi elaborate con I'applicativo
KEROS di rilevazione presenze e le risposte
inviate ai destinatari. | dipendenti possono inoltre
consultare in tempo reale alcuni dati relativi alla
propria situazione personale (cartellino, ore
lavorate, residuo ferie, ecc.).

I modulo KEROS di Controllo Accessi permette
di gestire le problematiche connesse agli
accessi dei dipendenti in azienda, definendo le
aree riservate, i dipendenti autorizzati, le
tipologie di giornate e le fasce orarie in cui sono
consentiti gli accessi. Questi dati vengono poi
inviati ai terminali Cronos ZERO preposti al
controllo di tali varchi; i terminali effettuano
autonomamente le verifiche di abilitazione ai
transiti dei singoli dipendenti e registrano nella
memoria sia i transiti regolari sia i tentativi non
autorizzati. | transiti vengono infine acquisiti dal
server, elaborati e trasferiti negli archivi
gestionali dell’applicativo per le successive
consultazioni.



